Scotti Doug]as Foundation
Ente Filantropico

CODICE ETICO E DI CONDOTTA

Versione approvata dal Consiglio di Amministrazione (Agosto 2026)
PREMESSA

La Scotti Douglas Foundation ETS — Ente Filantropico, iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS), opera senza scopo di lucro perseguendo finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale ai
sensi del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore).

La Fondazione promuove il diritto allo studio, la valorizzazione del merito, l'inclusione sociale, la crescita
culturale e professionale degli studenti e la formazione del capitale umano, attraverso l'assegnazione di alloggi
in comodato d'uso gratuito, borse di studio, contributi economici e altre iniziative di interesse generale.

11 presente Codice Etico definisce i valoti, 1 principi e le regole di comportamento che devono essere osservat
da tutti i soggetti che intrattengono rapporti con la Fondazione.

L'accettazione del presente Codice costituisce condizione essenziale per l'accesso e il mantenimento di
qualunque beneficio concesso dalla Fondazione.

ART. 1 — FINALITA

1l presente Codice ha lo scopo di:
e tutelare i valori e la reputazione della Fondazione;
e promuovere comportamenti improntati a correttezza e responsabilita;
e garantire trasparenza e imparzialita nelle procedure;
e disciplinare i rapporti tra la Fondazione, 1 candidati e i beneficiari;

e assicurare il corretto utilizzo delle risorse e del patrimonio della Fondazione.
ART. 2 — DESTINATARI

11 presente Codice si applica a:
e candidati ai bandi della Fondazione;
e assegnatari di alloggi;
e beneficiati di borse di studio o contributi;
e component degli organi sociali;
e dipendent e collaboratori;
e consulent;
e  volontari;

e partner e soggetti terzi che operino nell'interesse della Fondazione.
ART. 3 — VALORI DELLA FONDAZIONE

La Fondazione riconosce come valori fondamentali:
o legalita;
e  metrito;
e responsabilita;
e trasparenza;
e inclusione;
e solidarieta;
e rispetto della persona;
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e cultura;

e studio e ricerca;

e sostenibilita;

e cittadinanza attiva;

e integrita morale.
Tutti i destinatari sono tenuti ad adottare comportamenti coerenti con tali valori.
ART. 4 — LEGALITA E OSSERVANZA DELLE NORME

I destinatari del presente Codice sono tenuti al rispetto:
e della Costituzione della Repubblica Italiana;
e delle normative europee e nazionali vigenti;
e del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017);
e dello Statuto della Fondazione;
e dei Regolamenti della Fondazione;
e dei contratti e degli atti sottoscritti con la Fondazione.
Qualunque comportamento contratio alla legge o ai principi etici della Fondazione ¢ incompatibile con il

mantenimento dei rapporti con I'Ente.
ART. 5 - DOVERE DI LEALTA, CORRETTEZZA E BUONA FEDE

I destinatari devono mantenere rapporti basati su:
e correttezza;
o lealta;
e collaborazione;
e buona fede;
e responsabilita.
Essi sono tenuti a:
e fornire informazioni veritiere;
e evitare comportamenti ingannevoli
e collaborare alle verifiche richieste;
e comunicare tempestivamente ogni variazione rilevante della propria situazione personale,
universitaria ed economica.
L'omissione di informazioni rilevanti ¢ equiparata alla dichiarazione mendace.

ART. 6 — PARI OPPORTUNITA E NON DISCRIMINAZIONE

La Fondazione garantisce pari opportunita di accesso ai propri benefici. Ogni forma di discriminazione ¢
vietata.
Nessuna persona puo essere discriminata per ragioni connesse a:

e nazionalita;

e origine sociale;

e condizioni economiche;

o disabilita;

e convinzioni religiose;

e orientament culturali;
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e opinioni personali;

e altre condizioni personali non rilevant ai fini della selezione.
Le valutazioni sono effettuate esclusivamente secondo criteri oggettivi stabiliti dai bandi e dai regolamenti
della Fondazione.
ART.7 — MERITO E IMPEGNO NEL PERCORSO FORMATIVO

I beneficiari si impegnano a perseguire il proprio percorso accademico con continuita, serieta, diligenza e
responsabilita.
LLa Fondazione puo richiedere documentazione periodica relativa a:
e carriera universitaria;
e creditl formativi acquisiti (CFU);
e stato diiscrizione;
e requisiti previsti dai bandi.
ART. 8 - TUTELA DEL PATRIMONIO DELLA FONDAZIONE

I beni della Fondazione sono destinati al perseguimento di finalita di interesse generale e devono essere
utilizzati con la massima diligenza.
I beneficiari sono tenuti a:

e preservare l'integrita degli immobili;

e evitare sprechi;

e utilizzare correttamente attrezzature e arredi;

e segnalare tempestivamente guasti o danni.
Qualunque danneggiamento doloso o gravemente colposo pud comportare responsabilita patrimoniale e
disciplinare.
ART. 9 — UTILIZZO DEGLI ALLOGGI

L'alloggio ¢ assegnato esclusivamente per finalita abitative connesse allo svolgimento degli studi universitari.
Sono vietati:

e cessione o sublocazione;

e utllizzo commerciale;

e attivita incompatibili con la destinazione dell'immobile;

e modifiche non autorizzate;

e comportamenti che arrechino disturbo o danno ad altri occupanti o al condominio.
I beneficiari sono tenuti a rispettare il Contratto Quadro di Comodato, il Regolamento Beneficiari e il
regolamento condominiale.

ART. 10 - TUTELA DELL'IMMAGINE E DELLA REPUTAZIONE DELLA FONDAZIONE

Tutti i destinatari devono evitare comportamenti suscettibili di arrecare danno all'immagine, alla credibilita o
alla reputazione della Fondazione.
Costituiscono violazioni rilevanti:

e diffusione di informazioni false;

e dichiarazioni diffamatorie;

e uso non autorizzato del nome, dellogo o dei segni distintivi della Fondazione;

e pubblicazioni gravemente lesive dell'immagine dell'Ente.
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Resta fermo il rispetto della liberta di manifestazione del pensiero garantita dalla legge.
ART. 11 — CONFLITTO DI INTERESSI

I destinatari devono evitare situazioninelle quali interessi personali possano interferire con l'imparzialita delle
decisioni della Fondazione.

Ogni conflitto di interessi, reale o potenziale, deve essere comunicato tempestivamente alla Fondazione.
ART. 12 — RISERVATEZZA E PROTEZIONE DEI DATI

Tutt i soggetti destinatari del presente Codice sono tenuti a mantenere riservate le informazioni apprese
nellambito dei rapporti con la Fondazione.
E vietato divulgare senza autorizzazione:

e dati personali

e graduatorie non pubblicate;

e documenti interni;

e dati economici;

e informazioni riservate riguardant altri candidati o beneficiari.
Devono essere rispettate tutte le disposizioni previste dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs.
196/2003.
ART. 13 - COMUNICAZIONI UFFICIALIL

Le comunicazioni della Fondazione si considerano validamente effettuate mediante:
e posta elettronica ordinaria;
e Posta Elettronica Certificata (PEC);
e raccomandata A/R;

pubblicazione sul sito istituzionale nei casi previsti dai regolamenti.

I beneficiari sono tenuti a mantenere aggiornati i propti recapiti. .
ART. 14 — IMPEGNO CIVICO E RESTITUZIONE ALLA COMUNITA

LLa Fondazione incoraggia i beneficiari a promuovere cultura, conoscenza, volontariato, cittadinanza attiva e
responsabilita sociale.
Tale impegno rappresenta un elemento qualificante del rapporto con la Fondazione, pur non costituendo

obbligo giuridicamente vincolante salvo specifiche iniziative formalmente accettate.
ART. 15 - SEGNALAZIONI E PROCEDIMENTO DI VALUTAZIONE

Chiunque venga a conoscenza di possibili violazioni del presente Codice puo presentare una segnalazione
scritta alla Fondazione.
11 Consiglio di Amministrazione, o soggetti da esso delegati, procedera alle verifiche necessarie garantendo

imparzialita, riservatezza, diritto al contraddittorio, proporzionalita e motivazione delle decisioni.
ART. 16 — SANZIONI

Le violazioni del presente Codice possono comportare:
e richiamo verbale;

e richiamo scritto;
e diffida formale;
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e sospensione temporanea del beneficio;

e revoca del beneficio;

e esclusione da future iniziative;

e restituzione delle somme o utilita percepite;

e risarcimento degli eventuali danni;

e azioni giudiziarie nelle sedi competenti.
La sanzione viene determinata tenendo conto della gravita dei fatti, dell'intenzionalita della condotta,
dell'eventuale reiterazione e delle conseguenze prodotte.

ART. 17 — CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

Ai sensi dell'art. 1456 del Codice Civile, costituiscono causa di risoluzione immediata del rapporto con la
Fondazione:

e dichiarazioni mendaci;

e falsificazione documentale;

e perdita dei requisiti essenziali previsti dai bandji;

e uso improprio degli alloggi;

e violazioni gravi o reiterate del presente Codice;

e danneggiamento doloso dei beni della Fondazione;

e condotte gravemente lesive della reputazione della Fondazione.

La risoluzione comporta la perdita di ogni beneficio connesso al rapporto.
ART. 18 — DISPOSIZIONI FINALI

1 presente Codice costituisce parte integrante e sostanziale dello Statuto della Fondazione, dei Bandi, del
Regolamento Beneficiari, del Contratto Quadro di Comodato e degli Atti Annuali di Designazione e
Accettazione.

Ogni modifica ¢ approvata dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione.
ART. 19 — FORO COMPETENTE

Per ogni controversia relativa all'interpretazione, applicazione o esecuzione del presente Codice ¢ competente
in via esclusiva il Foro di Genowva, fatti salvi 1 casi di competenza inderogabile previsti dalla legge.

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE

1l/La sottoscritto/a dichiara di aver ricevuto, letto,
compreso e accettato integralmente il presente Codice Etico e di Condotta della Scotti Douglas Foundation
ETS — Ente Filantropico.

Siimpegna altresia rispettarne integralmente contenuti, principi e prescrizioni per tutta la durata del rapporto
con la Fondazione.

Luogo e Data Firma del Destinatario

APPROVAZIONE SPECIFICA AI SENSI DEGLI ARTT. 1341 E 1342 C.C.

1/ La sottoscritto /a approva specificamente gli articoli: 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17 e 19 del presente
Codice Etico.

Firma per specifica approvazione
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